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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Общество с ограниченной ответственностью «ЭнергоФинанс»  (Далее – Общество) создано в соответствии с Гражданским Кодексом РФ, Федеральным Законом «Об обществах с ограниченной ответственностью».

1.2. Полное фирменное наименование Общества на русском языке:

Общество с ограниченной ответственностью «ЭнергоФинанс».

Сокращенное фирменное наименование  Общества на русском языке:

ООО «ЭнергоФинанс».

Полное фирменное наименование Общества на английском языке:

Limited Liability company “EnergoFinance”.

Сокращенное фирменное наименование Общества на английском языке:

LLc “EnFin”.
1.3. Место нахождения Общества: 650055, Российская Федерация, г. Кемерово,                    ул. Мичурина, д. 37, кв  56.
1.4. Почтовый адрес Общества: 650055, Российская Федерация, г. Кемерово,                         ул. Мичурина, д. 37, кв  56.
1.5. Общество создано без ограничения срока деятельности.

1.6. Общество руководствуется в своей деятельности действующим законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом.

2. ПРАВОВОЕ ПОЛОЖЕНИЕ ОБЩЕСТВА

2.1. Общество имеет статус юридического лица, с момента его государственной регистрации в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2.2. Общество вправе открывать расчетный и иные счета в учреждениях банка на территории Российской Федерации и за ее пределами, имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в суде и в арбитраже.

2.3. Общество может иметь гражданские права и исполнять гражданские обязанности, необходимые для осуществления любых видов деятельности, не запрещенных законодательством.

2.4. Общество имеет в собственности обособленное имущество, учитываемое на его самостоятельном балансе, несет имущественную ответственность по своим обязательствам всем своим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права и выступает в суде, арбитражном суде и третейском суде от своего имени.

2.5. Общество имеет круглую печать, содержащую его полное фирменное наименование на русском языке и указание на место нахождения Общества. Печать Общества может содержать также фирменное наименование Общества на любом языке народов Российской Федерации и (или) на иностранном языке. Общество вправе иметь штампы и бланки со своим фирменным наименованием, собственную эмблему, а также зарегистрированный в установленном порядке товарный знак и другие средства индивидуализации.

3. ЦЕЛЬ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОБЩЕСТВА

3.1. Основной целью деятельности Общества является получение прибыли.

3.2. Для получения прибыли Общество вправе осуществлять любые виды деятельности, не запрещенные законом, в том числе:
· оказание консалтинговых и иных услуг, связанных с обеспечением электроснабжения потребителей (повышение качества и надежности снабжения электрической энергией,  технологическое присоединение к электрическим сетям,  заключение и сопровождение  договоров энергоснабжения, купли-продажи, оказания услуг по передаче  электрической энергии юридическим и физическим лицам), основной вид деятельности;
· оказание услуг по организации технического и  коммерческого учета;
· оперативное управление движимым и недвижимым имуществом;
· аренда движимого и недвижимого имущества;

· сдача в наем движимого и недвижимого имущества;

Общество вправе осуществлять также и любые другие виды деятельности, не запрещенные действующим законодательством. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, Общество может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии).

4. УСТАВНЫЙ КАПИТАЛ ОБЩЕСТВА

4.1. Для обеспечения деятельности Общества образуется Уставный капитал. Размер Уставного капитала Общества определен в сумме 11 000 (Одиннадцать тысяч) рублей.

4.2. Уставный капитал Общества составляется из номинальной стоимости долей его участников. Размер уставного капитала Общества и номинальная стоимость долей его участников определяются в рублях.

4.3.  Оплата доли Уставного Капитала Общества может быть произведена деньгами, ценными бумагами, другими вещами или имущественными правами либо иными правами, имеющими денежную оценку. Денежная оценка не денежных способов оплаты долей в Уставном капитале, утверждается решением единственного участника Общества.

4.4. Уставный капитал Общества может быть увеличен за счет имущества Общества и (или) за счет дополнительных вкладов участника Общества, и (или) за счет вкладов третьих лиц, принимаемых в Общество.

4.5. Увеличение уставного каптала Общества допускается только после его полной оплаты.

4.6. Денежная оценка не денежных вкладов, вносимых участником Общества, утверждается его решением. Участник вправе принять решение об увеличении уставною капитала за счет имущества Общества. Такое решение принимается па основании данных бухгалтерской отчетности Общества за год, предшествующий году, в течение которого принято такое решение. 

Участник Общества вправе принять решение об увеличении уставного капитала за счет внесения им дополнительного вклада. Дополнительный вклад должен быть внесен участником в срок, установленный его решением, по не позднее двух месяцев со дня вынесения этого решения.

Не позднее месяца со дня окончания срока внесения дополнительного вклада участник должен принять решение об утверждении итогов внесения дополнительного вклада и о внесении в Устав Общества соответствующих изменений.

4.7. Участник Общества может принять решение об увеличении уставного капитала
Общества на основании заявления третьего лица о приеме его в общество и внесении
вклада. В заявлении должны быть указаны размер и состав вклада, порядок и срок его
внесения, а также размер доли, которую третье лицо хотело бы иметь в уставном капитале Общества. В заявлении могут быть указаны и иные условия внесения вкладов и вступления в Общество.

Внесение вкладов третьими лицами должно быть осуществлено не позднее шести месяцев со дня принятия участником Общества предусмотренного настоящим разделом решения.

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБЩЕСТВА

5.1. Общество несет ответственность по своим обязательствам всем принадлежащим ему имуществом.

5.2.  Общество не отвечает по обязательствам своих участников.

5.3. Российская Федерация, субъекты Российской Федерации и муниципальные образования не несут ответственности по обязательствам Общества, равно как и Общество не несет ответственности по обязательствам Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований.

6.  ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

УЧАСТНИКА ОБЩЕСТВА

6.1. Участник Общества вправе:

- участвовать лично или через своих представителей (при наличии доверенности) в управлении делами Общества в порядке, установленном настоящим Уставом и Федеральным Законом «Об обществах с ограниченной ответственностью»;

выдавать доверенности на право представительства от имени Общества, в том числе доверенности с правом передоверия;

- принимать решение о распределении прибыли Общества (после уплаты обязательных платежей, предусмотренных законодательством РФ);

- получать информацию о деятельности Общества, знакомится с его бухгалтерскими книгами и иной документацией;

- получать, в случае ликвидации Общее имущество, оставшегося после расчетов с кредиторами или его стоимости;

- требовать проведения аудиторской проверки финансовой отчетности Общества;

- по требованию участника Общество должно предоставить ему копии Устава Общества. Плата, взимаемая Обществом за предоставление копий: не может превышать затрат на их изготовление;

- продать или осуществить отчуждение иным образом своей доли в уставном капитале Общества или ее части третьим лицам.

6.2.  Участник Общества обязан:

- вносить вклады в размерах, в составе и в сроки, которые предусмотрены Федеральным Законом «Об обществах с ограниченной ответственностью»;

- не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Общества;

- соблюдать положения учредительных документов;

- исполнять принятые на себя обязательства по отношению к Обществу.

6.3.  Участник Общества не отвечает по его обязательствам и несет риск убытков, связанных с деятельностью Общества, в пределах стоимости внесенных им вкладов.

7. УПРАВЛЕНИЕ ОБЩЕСТВОМ

7.1. Решения по вопросам, относящимся в соответствии с законодательством РФ к компетенции Общего собрания участников, единолично принимаются участником и оформляются письменно.

Единоличным исполнительным органом является Генеральный директор.

7.2.  К исключительной компетенции участника относится:

7.2.1. Определение основных направлений деятельности Общества, а также принятие решения об участии в ассоциациях и других объединениях коммерческих организаций:

- изменение Устава Общества, в том числе изменение размера уставного капитала Общества, утверждение новой редакции Устава;

- решение об одобрении Обществом сделки, в совершении которой имеется заинтересованность, а также решение об одобрении крупной сделки согласно ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью».

7.2.2.  Принятие решения об увеличении уставного капитала Общества, об уменьшении уставного капитала по установленным законом основаниям.
7.2.3.  Назначение Генерального директора и досрочное прекращение его полномочий.

7.2.4.  Утверждение годовых отчетов и годовых бухгалтерских балансов.

7.2.5.  Принятие решения о распределении чистой прибыли Общества.

7.2.6. Утверждение (принятие) документов, регулирующих внутреннюю деятельность Общества (внутренних документов Общества):

7.2.7.  Назначение аудиторской проверки, утверждение аудитора и досрочное прекращение его полномочий, определение размера оплаты его услуг.

7.2.8. Принятие решения о реорганизации или ликвидации Общества:

7.2.9.  Назначение ликвидационной комиссии и утверждение ликвидационных балансов.

7.2.10. Утверждение Положения о Генеральном директоре Общества.

Решение вопросов, отнесенных к исключительной компетенции Общего собрания участников, не может быть передано исполнительному органу.

8. ГЕНЕРАЛЬНЫЙ ДИРЕКТОР ОБЩЕСТВА

8.1. Единоличным исполнительным органом Общества является Генеральный директор.

8.2.   Генеральный директор, не являющийся участником Общества, может участвовать в Общем собрании участников с правом совещательного голоса.

8.3. Срок полномочий Генерального директора составляет 3 (три) года и может продлеваться неограниченное число раз.

8.4. Генеральный директор обязан в своей деятельности соблюдать требования действующего законодательства, руководствоваться требованиями настоящего Устава, решениями единственного участника Общества, принятыми в рамках его компетенции, а также заключенными Обществом договорами и соглашениями, в том числе заключенным с Обществом трудовым договором.

8.5. Генеральный директор руководит текущей деятельностью Общества и решает все вопросы, которые не отнесены настоящим Уставом и законом к компетенции единственного участника Общества.

8.6. Генеральный  директор:
- без доверенности действует от имени Общества, в том числе представляет его интересы и совершает сделки;

- выдает доверенности на право представительства от имени Общества, в том числе доверенности с правом передоверия;

- издает приказы о назначении на должность работников Общества, об их переводе и увольнении, применяет меры поощрения и налагает дисциплинарное взыскание;

- рассматривает текущие и перспективные планы работ:

- обеспечивает выполнение планов деятельности Общества:

- утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы Общества, за исключением документов, утверждение которых отнесено настоящим Уставом к компетенции участника Общества;

- определяет организационную структуру Общества;

- обеспечивает выполнение решений участника;

- подготавливает материалы, проекты и предложения по вопросам, выносимым на рассмотрение участника;

- распоряжается имуществом Общества в пределах, установленных участником, настоящим Уставом и действующим законодательством:

- утверждает штатные расписания Общества;

- открывает расчетный, валютный и другие счета Общества в банковских учреждениях, заключает детворы и совершает иные сделки, выдает доверенности от имени Общества;

- утверждает договорные тарифы на услуги и продукцию Общества;

организует бухгалтерский учет и отчетность;

- представляет на утверждение участника годовой отчет и баланс Общества:

- принимает решения по другим вопросам, связанным с текущей деятельностью Общества.

8.7. В качестве единоличного исполнительного органа Общества может выступать
только физическое лицо, за исключением передачи полномочий по договору управляющему.

8.8. Полномочия генерального директора может исполнять единственный участник Общества либо любое другое лицо, по решению участника Общества.

8.9. Договор с генеральным директором от имени Общества подписывается единственным участником Общества.

8.10. При отсутствии Генерального директора, а также в иных случаях, когда директор не может исполнять своих обязанностей, его функции исполняет назначенный им заместитель.

9. ТРУДОВЫЕ ОТНОШЕНИЯ, ОПЛАТА ТРУДА

9.1. Все работы в Обществе выполняются работниками, принятыми на работу по трудовому договору (контракту), а также по договорам гражданско-правового характера.

9.2. Отношения Общества и работника, принятого на основании трудового договора регулируются законодательством о труде. 

9.3. Прием на работу в Общество и увольнение из Общества осуществляется  Генеральным директором Общества.

9.4.  Работник Общества обязан соблюдать должностную инструкцию, приказы и распоряжения Генерального директора.

9.5. Работник Общества имеет право на гарантированный законом минимальный размер оплаты труда, на социальное страхование, право на оплачиваемый отпуск и другие права в соответствии с законодательством.

9.6. Работник Общества может быть уволен по основаниям, предусмотренным законодательством о труде.

9.7. В трудовом договоре, заключаемом с работником, оговариваются системы оплаты труда, размер заработной платы и порядок выплат.

10. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПРИБЫЛИ И УБЫТКОВ

10.1. Чистая прибыль Общества после уплаты налогов остается в распоряжении Общества.

10.2.  Общество вправе ежеквартально, раз в полгода или раз в год принимать решение о распределении своей чистой прибыли между участниками Общества. Решение о распределении прибыли Общества, принимается  участником Общества единолично.

11. ХРАНЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ ОБЩЕСТВА

11.1. Общество обязано хранить следующие документы:

- учредительные документы Общества, а также внесенные в учредительные документы Общества и зарегистрированные в установленном порядке изменения и дополнения;

- протокол (протоколы) собрания учредителей Общества, содержащий решение о создании Общества и об утверждении денежной оценки неденежных вкладов в уставный капитал Общества, а также иные решения, связанные с созданием Общества;

- документ, подтверждающий государственную регистрацию Общества;

- документы, подтверждающие права Общества на имущество, находящееся на его балансе;

- внутренние документы Общества;

- иные документы, предусмотренные федеральными законами и иными правовыми актами      Российской Федерации, внутренними документами Общества, решениями общего собрания     участников     Общества     и исполнительных органов Общества.

11.2. Общество хранит вышеуказанные документы по месту нахождения его единоличного исполнительного органа или в ином месте, известном и доступном участнику Общества. По требованию участника Общества, аудитора или любого заинтересованного лица Общество обязано предоставить им возможность ознакомиться с учредительными документами Общества, в том числе с изменениями. Общество обязано по требованию участника Общества предоставить ему копии  учредительного договора и Устава Общества. Плата, взимаемая Обществом за предоставление копий, не может превышать затраты на их изготовление. Для ознакомления с документами, получения копий и другой информации, заинтересованное лицо подает письменную заявку исполнительному органу Общества. Исполнительный орган обязан в недельный срок рассмотреть заявку и дать ответ. В случае отказа от предоставления документов такой отказ должен быть мотивирован, и участник имеет право его обжаловать в судебном порядке.

12. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОБЩЕСТВА

12.1. Общество может быть добровольно реорганизовано по решению учредителя в порядке, предусмотренном законом РФ «Об обществах с ограниченной ответственностью». Другие основания и порядок реорганизации Общества определяются Гражданским кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами.

12.2. Реорганизация Общества может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

12.3.  Ликвидация Общества влечет его прекращение без перехода прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам.

12.4. Общество может быть ликвидировано:

- добровольно по решению общего собрания участников, принятого единогласно всеми участниками Общества;

- по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

2

